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Plano de Atividades 
para o ano de 2019
 
 (Aprovado em Assembleia Geral de 27 de novembro de 2018)
A Direção do Centro de Cultura Desporto da Segurança Social propõe o seguinte projeto de Plano de Atividades para o ano de 2019, considerando, nomeadamente, a unificação dos serviços de Lisboa na sede nacional, a admissão de novos trabalhadores, as conclusões do VII Congresso da Associação Nacional dos CCDs, as atividades tradicionais e um novo conceito de iniciativas plurianuais.
No plano genérico, o CCD de Lisboa:
 

· Apoiará e trabalhará com a ANCCD nos processos de simplificação, uniformização e de reforço da cooperação entre o estado e os Centros de Cultura e Desporto do setor, com o objetivo de melhorar a qualidade dos apoios estabelecidos com o Estado e a sua concretização em tempo útil;

· Trabalhará para a uniformização da cooperação estabelecida, eliminando a dualidade de critérios e a discriminação verificada nomeadamente na gestão de Bares e Refeitórios e de Equipamentos Sociais;
· Privilegiará um diálogo real e efetivo para encontrar as melhores soluções para as questões pendentes;
· No âmbito dos Institutos Públicos, reafirmará a necessidade de a cooperação refletir a natureza, os valores e os princípios de relacionamento, múltiplas vezes referido e salientado pelos membros do Governo que tutelam a Segurança Social pública;
·  Institucionalizará o conceito de atividades plurianuais cuja planificação, organização e plano de pagamentos para a participação, possa ocorrer em dois ou mais anos;
·  Assinalará a admissão de novos trabalhadores no sistema público de Segurança Social;
· Participará em eventos e iniciativas que valorizem o Sistema Público de Segurança Social, nomeadamente o Dia da Segurança Social. 

No plano específico:

 

a) Na Sede nova do ISS, IP, o CCD
 

· Reporá a proposta de implementação de uma Sala Polivalente que permita realizar múltiplas atividades para o desenvolvimento de projetos e atividades, designadamente Ginástica de Manutenção, utilizando equipamentos apropriados, Dança, atividades de Tai-Chi Chuan, Chikung, Massagens Tuina e Acupuntura, Jogos de Mesa, Pintura e Artes Plásticas, Exposições, Ensaios do Grupo Coral, entre outras iniciativas e dinâmicas;

· Disponibilizará um espaço, com equipamento apropriado, para Consultas de Oftalmologia e Estomatologia e outro para atos médicos e de enfermagem;
· Criará espaços no bar / refeitório para Exposições Temporárias, Debates Específicos e Atividades Pontuais.
b) Acolhimento aos novos trabalhadores  

O CCD manterá o procedimento de Boas Vindas aos trabalhadores que independentemente da natureza do seu vínculo contratual passem a desenvolver atividade profissional no ISS,IP, ou em outros Institutos Públicos de Segurança Social da região de Lisboa.
 

c) Novos projetos e atividades inovadoras
O CCD continuará a organizar eventos e iniciativas com dinâmicas recentes, como:

· A Observação da Natureza - aves, flora e património – das Culturas e do Património Tradicional;
· Atribuição de Diplomas / Recordação aos 35 e 40 anos de associado; 

· Convite aos associados mais antigos para participarem, de forma personalizada e como convidados de honra, nos principais eventos associativos e aos sócios mais jovens para nos conhecerem no dia-a-dia;

· A implementação de uma Creche e Jardim-de-Infância na cidade de Lisboa (projeto plurianual).
d) Os projetos, os eventos e as atividades:
 

Área Cultural, Recreativa e Social
 
1.1
· Apoiar e manter as atividades de Dança e do Grupo Coral;

· Apoiar e manter as atividades de Pintura e da Arte Sacra;

· Apoiar e manter a dinâmica das 4ªs feiras com o domínio das Artes e Engenhos, a História de Arte e outras expressões culturais;
·  Manter o Livro da Quinzena a preço de custo;

· Manter e alargar o projeto da Biblioteca Itinerante; 

· Implementar uma Biblioteca Infanto-Juvenil Itinerante.

1.2

· Atribuir Prémios, em espécie, a Trabalhos Académicos e Científicos de índole Social, Cultural e outros, elaborados por trabalhadores do setor;
· Atribuir Bolsas de Estudo;
· Manter a Linha de Crédito para aquisição de livros escolares.

 
1.3
 

· Realizar convívios de Natal, nos locais de trabalho;
· Entregar a habitual lembrança de Natal aos associados;
· Comemorar o Stº. Antonio, em Lisboa, no dia 08 de junho, sábado;

· Visitar a Áustria e a Suíça em setembro;
· Promover o Encontro Nacional de Trabalhadores das ex. Caixas de Previdência, em novembro.
1.4 
· Realizar Rastreios e Consulta Médica, pelo menos uma vez por ano;

· Apoiar os associados e familiares diretos no Transporte para Tratamentos e Atos Médicos;

· Apoiar o Plano Nacional de Vacinação;

· Promover a campanha de Recolha de Sangue.

1.5
· Observar a Natureza no Alqueva; Caminhar por Aldeias Históricas do Sistelo, Pinheiros - Palácio da Brejoeira - e Vilarinho de Negrões.
1.6 

· Realizar Roteiros Tradicionais em Trás-os-Montes (Magusto) e no Alentejo - Beja, Évora e Portalegre (Tascas e Tasquinhas) -, em 3 datas distintas março, setembro e novembro.
e) Área do Desporto 

Propomos apoiar e manter as condições disponibilizadas aos associados para a prática de desporto, o Intercâmbio desportivo com outros CCDs e a participação nas iniciativas previstas, nomeadamente:
· Atividades em Braga, Miranda do Corvo e Casa Pia de Lisboa;
· Caminhadas trimestrais;
· Fins-de-Semana Saudáveis no Centro de Férias da Praia Azul, com desporto, lazer, cultura e bem-estar; 
· Iniciativas de Pesca; Minigolfe; Petanca; BTT; Surf;

· Torneios de jogos de mesa;
· No Encontro Desportivo e Cultural dos CCDs da Segurança Social, no Algarve, de 27 de abril a 04 de maio, nos Jogos Europeus EUROS 2019, em Alvor de 27 de abril a 04 de maio, nas Jornadas da Solidariedade e da Segurança Social, integradas nos EUROS 2019, em Alvor, e no evento “Portimão Capital Europeia do Desporto 2019”.
 
f) Área do Associativismo e Informação
 

Melhorar a informação aos sócios, especificamente:

· Divulgando regularmente as atividades do CCD e a sua importância no bem-estar dos trabalhadores e na cultura profissional do sector;
· Prosseguindo o processo de ligação e informação personalizada aos sócios aposentados, por correio  eletrónico;
· Atualizando o site do CCD;
· Publicando regularmente a revista Busílis;
· Participando no Debate sobre a Qualidade do Trabalho, Cooperação e Associativismo, a organizar pela ANCCD.

 

g) Área económica

 

· Manteremos o tipo de Gestão dos Bares e Refeitórios, de serviço prestado e a qualidade dos produtos disponibilizados;
· Divulgaremos as ementas por correio eletrónico;
· No âmbito da integração dos serviços numa sede nacional, iniciaremos em 2019 a automatização do pagamento dos serviços utilizados e dos produtos adquiridos nos bares e refeitórios.

 

 h) Atividades Plurianuais 

· Participação nos Jogos EUROS de 2020, que irão decorrer no Mar Negro - Bulgária;

·  Visita a Cuba, pós Fidel de Castro, em 2020;

· Fim do Ano na Madeira, em 2020.

· Implementação de uma Creche e Jardim-de-Infância na cidade de Lisboa.
 

 Lisboa, 19 de Novembro de 2018
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